טיפים לכתיבת עבודה

הכתוב לעיל הנו בגדר דעה אישית ותו לא, נכון ל-תשס"ה , אין אחריות ואין התחייבות (
למסמך זה שני חלקים:
א. טיפים מאת נרית פרנץ
ב. טיפים מאת ליאור צירלין
למעבר אל מסמכי הטיפים, הקליקו על שם המסמך הרצוי.

בהצלחה

עולם המשפט – קהילת הסטודנטים למשפטים באונ' בר-אילן -  http://www.hamishpat.com/ 
חלק א':

חזרה לראש הדף
טיפים לכתיבת עבודה – מאת נרית פרנץ

הנחיות כלליות לביצוע עבודה (קייס)

מאת נרית פרנץ

1. קריאת האירועון.

2. קריאת האירועון בשנית, וסימון דברים חשובים, כמו שמות, תאריכים. לכתוב את הבעיות העולות מהמקרה (לכתוב כעת, כשהראש עוד "נקי" מחומר). לשים לב – אף מילה אינה מיותרת. כל תיאור מובא על מנת להדגיש משהו מסוים ולהעלות דילמה מסוימת.
3. לקרוא את סעיפי החוק הרלוונטים, לאחר מכן את הפסיקה הרלוונטית ואת המאמר. אם בחומר הקריאה לא כלול מאמרים, כדאי להיעזר בכך באופן עצמאי, שכן מאמר בדר"כ מסכם את החומר, מעלה נקודות חשובות ומאזכר את פסקי הדין החשובים.
4. קריאת האירועון בשלישית. לסמן, תוך הסתמכות על החומר שקראתם, את הבעיות העולות מהמקרה. לצמצם את הבעיות שיש לדון בהם לפי תחום המשפט והנושאים שהעבודה אמורה לעסוק בהם. לדוגמא, בעבודה בנזיקין, סביר שאפשר להתייחס רק בקצרה, ואף להתעלם, מנושאים הנוגעים לדיני חוזים.
5. להעלות טענות לכאן ולכאן בנוגע למקרה שמובא בפנינו. לציין נקודות משותפות לאירועון ולפסקי הדין, ואת המסקנות מפסק הדין שמתאימות לאירועון.
6. לבדוק מה השאלה, את מי אנו צריכים לייצג. אך לזכור – תמיד להביא גם את הטיעונים של הצד השני.
7. ישנן עובדות שאנו מניחים מראש (למשל שהמקרה היה בישראל, ואז פוסקים ע"פ המשפט הישראלי). אם יש עובדה ממש לא ברורה שיכולה להיות רלוונטית לעבודה, כדאי לשאול את המרצה. לעתים דווקא חוסר הבהירות הוא רמז לכך שצריך לדון על כך בעבודה. 
8. כתיבת העבודה:
א) משפט פתיחה (האירועון עוסק בעוולת התקיפה, להלן אבחן את טענות הצדדים...) – לא ארוך, לא חובה.

ב) הצגת הטיעון המשפטי: א' תובעת את ב' ע"פ עוולת... , בחוק... (ניתן לכתוב בהערת שוליים -  להלן: פקנ"ז. חוסך מקום).

ג) טענות התביעה:

לבחון את המקרה בהתאם לחוק: לחלק את העוולה ליסודות ממנה היא מורכבת. לכל יסוד לבחון האם מבחינה עובדתית הוא התקיים (יישום). להכניס את הפרשנויות השונות לחוק, במידה ויש על כך דיון בפסיקה או במאמר.

ד) טענות ההגנה:

הגנה ע"פ ס'... יש להוכיח את היסודות, ויישום.

את העבודה ניתן לחלק באופן גס בין טענות תביעה לבין טענות הגנה, עם הפרדה מוחלטת בינהן. עם זאת, יש חשיבות בדו שיח, שכן כך בדר"כ עולות טענות נוספות (מחד...מאידך...). ולכן להכניס טענות שונות לסירוגין. להקפיד שהמבנה ישאר ברור (לציין לפני כל טענה איזה צד מעלה אותה).

9. מבנה טכני של העבודה: לחלק לפסקאות, לציין את מהלך העבודה (ראשית אבחן את טענות התביעה, לאחר מכן את טענות ההגנה וכו'), לכתוב כותרות. 
10. הערות שוליים נועדו לצורך איזכור חומר העזר. הן חוסכות מקום בגוף העבודה, וניתן לציין בהן את קיצור האיזכור (להלן: וייסמן), כאשר מעתה והלאה לא יהיה עוד צורך באיזכור המלא. ניתן לכתוב בהערות השוליים גם דברי תוכן, אך להקפיד שלא יהיה ארוך מדי.
11. לשים לב למילים כמו "סבירות", "תום לב".  מילים ערטילאיות, בלי פירוש מוגדר – מוקד לדיונים.  
12. שימוש בפס"ד: יש לבחון את המקרה בהתאם לפס"ד, ולדון בקביעות של הפס"ד הרלוונטיות לנו. אין צורך להעתיק את פסה"ד או לפרט את העובדות, אלא יש להשליך ישירות. ניתן לצטט במידה ומדובר בציטוט בעל חשיבות רבה, אשר חוזר בהרבה מפסקי הדין, או אשר מסכם במידה ברורה ותמציתית מהלך מסוים. לא כותבים "השופט טעה" אלא "דעתו התהפכה", או "לדעתי". אין צורך בשימוש  בכל פסקי הדין במידה וההקשר אינו כ"כ ברור.
13. סעיפי חוק ופסקי דין אשר לא כלולים בחומר: אפשר לרפרף על שאר סעיפי החוק ולבדוק אם משהו יכול להתאים לנו. יש ניקוד נוסף על יצירתיות. אך לא להכניס "בכח" סעיפים, זהו בזבוז מקום מיותר (הגבלת המקום נועדה להרגיל לאופן כתיבת עבודה משפטית, מבחן, כתב תביעה וכו'). כך לגבי פסקי דין אשר יתכן ואינם כלולים בחומר, אך הוזכרו במאמר או בפס"ד שקראתם. לעתים הקייסים ניתנים על סמך פסקי דין אחרונים שיצאו, לכן כדאי להיכנס לתקדינט וכד', להקליד מילת חיפוש מתאימה, ולבדוק האם יש פס"ד הדומה מאד בעובדות לקייס שבפניכם...

14. בסוף העבודה: לכתוב לדעתי... ומצד שני... – לא להכריע, אך ניתן לומר שאתם חושבים שיש סיכוי גבוה/נמוך שהתביעה תתקבל, או "בהנחה ש...יש סיכוי גבוה שהטענה תתקבל", "אם יקבלו את הטענה כי..., יש סיכוי נמוך ש...".
15. להוסיף רעיונות מעבר לחומר שניתן, כגון מדיניות משפטית (למשל, במידה ויש ריבוי מקרים של תקיפות, ביהמ"ש ירצה להחמיר, וכו').  
16. יש להתנסח במשפטים קצרים וברורים.
17. כדאי להשתמש בקו תחתון או פונט מודגש לצורך הדגשה של נקודות חשובות. כך אתם מבטיחים שבודק העבודה לא יפספס נקודות חשובות מחד, והעבודה שלכם תראה מסודרת מאידך.
18. אם העליתם טיעון מאד קלוש, ניתן לומר – יובל היה יכול להעלות את הטענה הקלושה... כפי שקבעה דעת המיעוט בפס"ד. עם זאת, דעת הרוב היא...
19. מומלץ לעבוד בקבוצות דיון. לאחר קריאת כל החומר, יושבים בקבוצה, וכך נזרקים הרבה רעיונות, אשר כולם יחד בונים את העבודה. אך כמובן, יש לכתוב את העבודה לבד. 
20. חשוב  לערוך הגהה, שכן טעויות כתיב וסימני פיסוק לא נכונים, מורידים את רמת העבודה.
21. העיקרון בעבודות הבנויות בקייסים, הוא נ ק ו ד ו ת . בקייס אין שאלות ספציפיות, אלא יש "לנתח" את המקרה. לכן, חלק עיקרי בעבודה הוא היכולת לעלות על כל הבעיות העולות, וכמובן לנתח אותן כראוי. יש להעלות כמה שיותר נקודות, והניקוד ניתן בעיקר על סמך הנקודות שהועלו (כמובן שגם על סמך יצירתיות, מבנה וכו', אך זה למעשה העיקר). יש לזכור כי בדר"כ אין מורידים ציון רב על נקודות שאינן בהכרח נכונות, כל עוד הזכרתם את "מה שצריך" (עם זאת, נקודות מיותרות בעבודה בדר"כ יבואו על חשבון הנקודות הנכונות, מפאת חוסר המקום). 
22. יש שיטות שונות לצמצום העבודה. שיטות אלה אינן כוללות דחיסת מילים, שוליים של 0.5 ס"מ, פונט 6 וכו'. במקרים רבים העבודה תוחזר למגיש או יופחת ציון. אלא, יש לכתוב במשפטים קצרים, ללא תיאורים מיותרים, ללא ציטוט מלא של חוק, פס"ד, אלא רק את הרלוונטי. להוריד מילות יחס, לאזכר חוקים בראשי תיבות, לאזכר פס"ד בהערות שוליים.
23. מה חשיבות העבודות?
סטודנטים רבים מתוסכלים מכל הגשת עבודה שכן הדבר דורש השקעה רבה כשבסופו של דבר ההשפעה על הציון היא די מזערית, ולכן בהמשך הלימודים מעדיפים לקחת קורסים אשר לא כוללים הגשת עבודות. הבחירה הזו כמובן נתונה לשיקולו של כל סטודנט, עם זאת, ישנה חשיבות בעבודה (מעבר לעובדה שכמעט כל קורסי החובה כוללים דרישה זו כך שלעתים אין כ"כ ברירה...):

1) לימוד החומר: דרך זו מבטיחה באופן הטוב ביותר שתקראו את החומר. 

2) הכנה טובה למבחן: ההערות של הבודק בגוף העבודה נועדו על מנת להראות את דרך החשיבה הרצויה. חשיבותם רבה, שכן כך ניתן לראות מה בדיוק מצופה מכם (האם ההתמקדות היא בעיקר בדיון התאורטי או העיוני, האם עדיף להעלות הרבה נקודות או שמא עדיף להעלות מעט נקודות ולערוך בהן דיון מעמיק). לכן מומלץ לצלם עבודה שקיבלה ניקוד גבוה (ברשות כמובן...), להשוות, וללמוד ממנה. 
עוד לעניין הערות הבודק – לא כל הערה מורידה ניקוד, לכן אין צורך לערער על כל ציון בטענה כי ההערה אינה במקום וכו'. אלא ההערה נועדה לעתים להבהיר דברים, להצביע על ניסוח נכון יותר, להראות נקודות מבט נוספות. עם זאת, כאשר ההערה מעידה בבירור כי "פספסו" נקודות שכתבתם, כמובן שכדאי לברר זאת עם הבודק או המרצה.

3) ציון "מגן": הציונים בעבודות בדר"כ גבוהים מהציונים במבחנים. הדבר נובע מכך שלא תמיד נערך נירמול, החומר די מצומצם, העבודה נעשית בבית בזמנכם החופשי. וציון טוב מעלה את הציון הסופי של הקורס ב-2 עד 5 נקודות. שווה.

אני מקווה שהטיפים האלה יועילו, ומאחלת הרבה הצלחה!

נרית

חלק ב':
חזרה לראש הדף
טיפים לכתיבת עבודה – מאת ליאור צירלין

1. מטרת העבודה המשפטית
עבודה משפטית שונה מכתיבת מאמר או כתיבת חיבור. לעבודה משפטית יש מטרות אחרות.
מטרת עבודה משפטית היא בחינה מקיפה של אירועון בהיבטיו המשפטיים, תוך הצגת זויות שונות והתייחסות לכל אחד ממאפייני האירוע, ולבסוף – הבעת דעה אישית.

2. בדיקה סיטונאית = יש Check-List (רשימת סעיפים למענה)
רכיב נוסף חשוב שיש לזכור הוא שהעבודה נבדקת בצורה סיטונאית, ועל פי מדדים ידועים מראש (Check-List), ועל כן יש להקפיד על מתן מענה לאותם מדדים. טענת "מקוריות" לא ממש עוזרת בפקולטה למשפטים (לצערי), ויכולה לבוא רק בנוסף למתן מענה על כל דרישות ה-check-list.
3. האם ידע טכני בלבד ? ממש לא
לכאורה ניתן להבין שאם עניתם על כל הסעיפים ב- check-list – תקבלו 100 בוודאות. 
אז זהו שלא. להערכתי כ- 20% מהציון מורכב מהתרשמות הבודק מאופן הניסוח וההצגה של הניתוח שלכם (לא בטוח שהבודק יודה בכך כמובן). כיצד הדבר בא לידי ביטוי ? בכך שנניח אזכור פס"ד מסויים "שווה" בציון 4 נקודות ? אז אופן קישור הפס"ד לאירועון שבעבודה יקבע אם תקבלו 2 נקודות או 4 נקודות... על כן יש להקפיד שהעבודה תהיה מנוסחת היטב.

4. אז איך כותבים בצורה "מנוסחת היטב" ?
חשוב להבין שהבודק הוא אדם בדיוק כמוכם (עזבו שיקולים של "שיוויון", "אובייקטיביות" וכו'
 – זה לא קיים במציאות, מדובר כאן בהתרשמות סובייקטיבית). הבודק רוצה לקרוא עבודה שיהיה לו מעניין לקרוא. ולכן – נסחו את העבודה שלכם בצורה מסודרת, הן מבחינה לוגית (סדר טיעונים מתפתח, טיעון מבוסס על טיעון קודם) והן ויזואלית-צורנית (כותרות, ריווח, הדגשה, צבעים, אבל הכל במידה). אם יש לכם מקום – הוסיפו שורה-שתיים של הקדמה בתחילת העבודה של תיאור נושא העבודה (תודה לעומר וגנר על העצה). חשוב לנסח את הטיעונים שלכם בצורה בהירה ומובנת לכל נפש. אל תניחו שהבודק "יבין למה התכוונתם", תסבירו ותנמקו. קשרו בין פסקאות בצורה לוגית, כך שהעבודה תתחיל ותתפתח עד שתגיעו לסוף הדרך, אחרי שכיסיתם את כל הטיעונים וכל אחד היה מבין איך הגעתם למסקנה שלכם ואת הרצף הלוגי שלה.

תכל'ס – איך עושים את זה ?
5. חלקו את העבודה לחלקים
בכל עבודה יש מקרים שונים, התפתחויות, מספר אנשים מעורבים וכן הלאה. 
קודם כל – תחלקו את העבודה למקטעים לוגיים – לפי מקרים שונים (קודם נפל עליו עץ ואח"כ נפל לבור), לפי אנשים שונים (נבחן מה האחריות של משה, ואח"כ מה האחריות של יפית), לפי פרקי זמן שונים (בתקופה הראשונה התנאים היו ככה, ואח"כ השתנו ועכשיו הדין השתנה בהתאם) – הכל לפי הלוגיקה של העבודה.

6. תזהו בעיות משפטיות לכל אירועון
בכל חלק מהאירועון יש בעיה משפטית אחת או יותר. לפי מה שלמדתם בכתה או הבנתם מפסקי הדין – תנסו להבין "מה הבעיה כאן" – מי אשם, באיזה סעיפי חוק ולפי איזה פסקי דין.
הבסיס לכל דיון משפטי הוא כפול – צד אחד יטען את הטענות שהשני כן אשם, וינסה להוכיח אותן, והצד השני יביא הפרכות, סייגים, אבחונים, טיעוני נגד – למה הוא לא אשם. תאתרו את הטענות העיקריות והמשניות שיטען כל אחד מהצדדים. למשל ? בנזיקין-רשלנות – זה יטען שיש חובת זהירות, והשני יטען שאדם סביר לא היה מעלה על דעתו שזה עלול לקרות... בעונשין-מודעות – זה יטען שההתנהגות מוכיחה מודעות וכוונה, השני יטען שהוא לא רצה שזה יקרה ואף ניסה למנוע את זה... וכן הלאה.

7. קודם כל – תבדקו את החוק
לכל אחת מהבעיות שזיהיתם – בדקו את סעיפי החוק. כבר בשלב הזה – רשמו לפניכם מה תומך בטענה שכן אשם, ומה תומך בטענה שלא אשם (לכל חוק יש חריגים לחוק...). סמנו לכם באיזה חלק של החוק ניתן יהיה לפתח דיון לוגי "מתפלסף" – כלומר שכל צד יטען אחרת, והיכן יהיה צורך להוכיח עובדתית ("קטין" זה עובדתי למשל. אדם הוא או קטין, או לא קטין, אבל צריך להגיד את זה במפורש). ודאו שאתם מזהים את כל רכיבי העבירה – לכל רכיב ורכיב יש להתייחס בנפרד בעבודה, ולהביא את כל הטיעונים והסייגים לאותו רכיב. רק אם יוכחו כל הרכיבים (גם אם במשקל שונה) – אפשר יהיה להרשיע/לחייב באותה עבירה. כמובן שכל צד ינסה להוכיח/להפריך את כל אחד מהרכיבים.

8. בכל מקור קריאה – סמנו ציטוטים והלכות
מומלץ להתחיל במאמרים, מאחר ואלו מפנים לפסקי הדין החשובים בנושא הנדון ולציטוטים נבחרים (תודה לרן גולן על העצה). בקוראכם את המאמרים והפסיקה, תקראו בצורה מונחית – כלומר תחפשו ציטוטים שיתמכו בטיעונים השונים. סמנו אותם או רשמו אותם לפניכם – אותם אתם תשלבו בעבודה (בין אם בציטוט ישיר, ובין אם במשפט כגון "חשין לעומת זאת חושב שאין להטיל אחריות על..."). חפשו את הסייגים. כל שופט אומר דברים כגון "מצב שונה היה יכול להיות אם ...", או "בהלכה אחרת נאמר כך וכך, אבל מצבנו שונה". מצבים כאלו יעזרו לכם לתמוך בטענת הצד שכנגד ! תבנו לכם מעין רשימות – טיעונים בעד (סעיפי חוק, פסקי דין, ציטוטים באוביטר), וטיעונים נגד (סעיפי חוק של סייגים, הגנות, פסקי דין הפוכים, אבחונים של סייגים וכו'). כשאתם קוראים פסק דין – בדקו כיצד השופט פיתח את הבעיה המשפטית – לפעמים תגלו שיש לכם שם ממש חצי פתרון, מבחינת "איך בודקים רשלנות ולפי אלו שלבים", "איך בודקים מהי תאונת דרכים, ולפי אלו שלבים" וכו'. שימו לב לדעת הרוב ולדעת המיעוט – שתיהם יוכלו לספק לכם בטיעונים לשני הצדדים (תודה לגיא איזנברג על העצה).

9. תהיו יצירתיים במחשבה – כדי לעלות על כל הטיעונים
כל הקטע במשפטים הוא להיות יצירתיים בטיעונים שלכם. ולמה הכוונה ? הרי לפני רגע אמרתי שזה לא יעזור אם זה לא ב-check-list, נכון ? אז זהו – שפעמים רבות תמצאו ב-check-list סעיפים שחשבתם לעצמכם "מה זה קשור בכלל" – ומסתבר שזה חשוב ! הכוונה לקשרים בין סעיפים, היקשים בין פסקי דין למקרה שלכם, גם אם זה לא ממש דומה, חפשו השלכות לוגיות בין קו מחשבה של השופט שם (והלוגיקה שהביאה אותו שם למסקנה שלו) – ותראו אם אפשר לעשות דבר דומה אצלכם.

10. כל "שטות" חשובה
בעבודה משפטית כמעט ואין דבר כזה "זה לא חשוב". יכול להיות סייגונצ'יק קטנצ'יק שיהיה שווה בציון 4 נקודות. פספסתם אותו – הפסדתם. כל טיעון וכל כיוון – להעלות. כל עוד לא חרגתם בגודל, והטיעון סביר לוגית (השפעת חייזרים כנראה לא תתקבל בעבודה משפטית כטיעון) - לא יורידו על זה נקודות, אבל ייתכן ותרוויחו... ואולי אפילו תקבלו בונוס על קו מחשבה מקורי (אבל אל תבנו על זה יותר מדי).

11. קבוצת דיון – הדרך לעלות על כל הכיוונים
בשלב הזה, כשרשמתם לכם את כל הנקודות והטיעונים בצורה גולמית – זה הזמן לקבוצת דיון. למה צריך קבוצת דיון ? כדי לשמוע רעיונות חדשים, וכדי לקבל פידבק או השלמות לרעיונות שלכם. ככל שתשמעו יותר אנשים – תדעו שכיסיתם יותר טוב את העבודה.

כמה אנשים בכל קבוצה ? בדרך כלל קבוצת דיון יעילה מונה בין 3 ל-5 אנשים. יותר מזה – מתחילים דיוני משנה ואי אפשר להתרכז. אפשר להשתתף גם בשתי קבוצות דיון שונות.
אזהרה: החלפות רעיונות וציטוטים אין משמעה כתיבה משותפת! העתקה תביא לעונש כבד !!!

12. העבודה עצמה
זהו, יש לכם את כל הטיעונים, לשני הצדדים, יש לכם ציטוטים, צאו לדרך. אין דרך אחת לנסח פתרון. לכל אחד יש את הסגנון הייחודי לו. ובאותה נשימה – פתרון טוב יאופיין במספר פרמטרים: בנו את העבודה לפי אותם חלקים שחילקתם בהתחלה, כך שתהיה התקדמות לוגית לאורך העבודה. בכל סוגיה שאתם דנים בה - תציגו את הסוגיה שלפניכם. תציגו את הטיעון/החוק שטוען אשמה. פרקו אותו לרכיבים. כל רכיב בחנו האם דרישת החוק מתקיימת באירועון. הביאו דוגמאות מהפסיקה ומהמאמרים. הציגו את הדעה הנגדית, שמפריכה  או מביאה סייגים. הביאו גם כאן ציטוטים ותמיכה מהמקורות. במידה והיה שינוי במגמת הפסיקה, תביאו את ההלכה הנוכחית, ונסו להראות מהצד השני שהמקרה הנוכחי שונה מההלכה, ואולי עדיין כן מתאים להלכה הקודמת. כשיש הלכה ברורה, נסו לסייג אותה ולהראות שבמקרה הספציפי ההלכה לא מתקיימת במלואה, ולכן יש מקום להחליט אחרת ממנה. בסוף כל חלק, אחרי שהצגתם טיעונים לכאן ולכאן – הביעו את דעתכם, ותסבירו מה שכנע אתכם.

13. עולם המשפט לעזרתכם
מומלץ בחום להיעזר ב: 1) פתרונות רשמיים שבאתר 2) בעשרות הדוגמאות ששם, כולן בציונים גבוהים של 85-100 3) בתרשימים שתמצאו הן בפרק "עבודות/תרגילים" והן בפרק "הכנה למבחן".

וכמובן – כשאתם תקבלו ציונים כאלה – תשלחו אלינו לאתר, עבור השנים הבאות... (
14. דגשים טכניים
הכי מבאס זה להפסיק נקודות בגלל דברים טכניים, אז תקפידו על זה. בדקו מה הדרישות בעבודה הספציפית ! שימו לב לסוג הפונט הדרוש, גודל הפונט הדרוש, מספר העמודים, מידת הריווח בין שורה לשורה, גודל השוליים הנדרשים וכן הלאה. הקפידו על כללי הציטוט האחיד.

בהצלחה,
        ליאור  (
681777 – 0524

חזרה לראש הדף
